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Prot. n.: vedi segnatura allegata

San Prospero, vedi segnatura allegata
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Al sito web I.C San Prospero Medolla: Amm.zione trasparente
Al sito web I.C San Prospero Medolla: Albo on line
Agli Atti del Bilancio / al DSGA dell’ I.C San Prospero Medolla

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale

dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii. ;

la L.7/08/90 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai

documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

il D.P.R. n. 275 dell’8 marzo 1999 “regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni

scolastiche;

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

D.l. n.129 del 29 agosto 2018, il D.I. 129/2018 e linee Giuda ANAC n. 4 del 26 ottobre 2016;

la delibera n° 4 del Consiglio d’Istituto del 29 ottobre 2018 di aggiornamento del PTOF a.s. 2018-2019,

approvazione aa.ss. 2019-20, 2020-21 e 2021-22;

la necessita di provvedere alla realizzazione dei progetti dell’ I.C San Prospero Medolla finalizzati al miglioramento

del processo di insegnamento-apprendimento degli studenti utilizzando personale opportunamente formato

nell’ambito del “Curricolo per competenze, uda e didattica”

che la spesa necessaria all'acquisto di cui sopra rientra negli stanziamenti previsti e trova copertura finanziaria

nel Programma Annuale 2019;

la Comunicazione del MIUR Prot. n. 9537 del 14/12/2009 in cui “...si rammenta la necessita di assumere

tempestivamente gli impegni di spesa...”;

la legge 24 dicembre n. 228 “Disposizione per la formazione del Bilancio annuale e pluriennale dello Stato —

Legge di stabilita 2013” nella parte in cui estende agli Istituti e scuole di ogni ordine e grado I'obbligo di

approvvigionarsi di beni e servizi mediante I'utilizzo di convenzioni presenti sul sito della CONSIP;

che alla data odierna non esistono convenzioni CONSIP attive per i beni/servizi oggetto della fornitura di cui

trattarsi;

art. 7 co. 6 del D. Lgs.vo n. 165 del 2001 “per esigenze di cui non possono far fronte con personale in servizio, le

amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura

occasionale;

Il regolamento interno dell’l.C San Prospero Medolla per la scelta degli esperti esterni;

che per beni e servizi non ancora oggetto di convenzioni e in caso di motivata urgenza le Istituzioni Scolastiche

possono procedere a acquistare mediante le procedure di scelta del contraente previste dal Regolamento di

contabilita D.l. n.129 del 29 agosto 2018 e dal regolamento interno per la scelta degli esperti esterni, stipulando

contratti sottoposti a condizione risolutiva nel caso di sopravvenuta disponibilita della relativa convenzione;

che presso l'istituto non & possibile reperire personale per mancanza delle specifiche professionalita richieste

nella selezione e che pertanto si rende necessario procedere all’individuazione di un esperto esterno;
individuare come acquisibile il servizio tramite una procedura selettiva di personale specializzato in “Curricolo
per competenze, uda e didattica”

che tutto quanto visto, considerato e rilevato costituisce parte integrante del presente decreto;

DETERMINA

di avviare la selezione di un esperto secondo quanto sotto riportato:
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http://www.normattiva.it/atto/caricaDettaglioAtto?atto.dataPubblicazioneGazzetta=1990-08-18&atto.codiceRedazionale=090G0294&currentPage=1
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Descrizione/progetto/Attivita

Impegno di spesa

Spesa complessiva lordo

Categoria di Livl Liv IT Liv. IIT Stato
destinazione.
Esperto in formazion r
spertoin formazione per Po4 | 03 | o5 01 €1040,01
Curricolo per competenze, uda e didattica

che il pagamento verra effettuato sul conto correte dedicato comunicato dall’esperto e a seguito della rendicontazione finale

dell’attivita svolta;

Nomina responsabile del procedimento il Direttore S.G.A. Paola Neri.

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005, il quale sostituisce il documento

LA DIRIGENTE
Anna Maria Silvestris

cartaceo e la firma autografa.
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